
通告
順位

質問
方法

質　問　者 質 問 事 項 答弁者

1 松 村 英 子

3 ハラスメント対策
について

町長

4 時間外労働賃金支
払いについて 町長

2 高 坂 茂

2 義務教育学校「六
戸学園」の進捗状況
について

3 種 市 正 孝 1 学校教育について
教育長

　　
2 住民サービスにつ
いて 町長

3 診療所について

1 適正に支払われているのかを問う。

町長

1 町長就任一期目に
あたり所信表明の真
意について

1 健康であることを大切にする六戸、次代の子供を
育てる六戸、稼ぐ地域を育てる六戸、安心に暮らし
ひとが集う六戸の意図することを問う。

2 選挙スローガンの「共に創り、共に育もう」とは
何を強調したいのかを問う。

1 地域医療連携推進法人「上十三まるごとネット」
への参加の意向の有無について問う

1 「ろくのへ防災・行政ナビ」と「六戸町ごみ収集
アプリ」の利用者数と、利用者数拡大に向けての取
り組みについて問う

3 六戸学園の校訓「みる、しる、とぶ」制定の意味
合いを問う。

町長

1 令和７年４月開校のタイムスケジュールは順調か
を問う。

2 六戸学園の対外的にアピールポイントは何を重視
するかを問う。 教育長

町長

一問
一答
方式

一　般　質　問　通　告　一　覧　表

質　　問　　要　　旨
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一問
一答
方式

1 希望を持てる職場にするために若手職員の意見を
聞くことが大切だと思うが、実施の考えを問う。

1 部活動の地域移行に向けた取り組み状況と、地域
移行された際の町の支援の有無について問う

2 働き方改革につい
て

1 町長と若手職員と
の行政課題等の意見
交換の実施について

一問
一答
方式

1 令和５年第３回六戸町議会定例会にて、「職場改
善が必要だと考えている」との回答であったが、今
日までどのような改善をしたのか、その改善項目は
どういうものかを問う。

2 意見交換会を実施した際には、政策提言の意見を
重視して具現化する考えを問う。

町長

1 令和５年第３回六戸町議会定例会にて、「指導等
していきたい」との回答であったが、その結果と指
導方法について。
　また、「相談を受ける体制は充実させなければい
けないと思っている」との回答であったが、専門的
知識のある職員の存在と配置についてを問う。


